
СИЛАБУС 

з передатестаційної практики  

на отримання ступеню вищої освіти «бакалавр» за спеціальністю 

073 «Менеджент» 

Харківський національний технічний університет 

сільського господарства імені Петра Василенка 

 

Обсяг курсу – 3 кредити (ECTS): 90 годин, залік. 

Викладач курсу – Гацько Анатолій Федорович- доцент, д.е.н., доцент 

кафедри організації виробництва, бізнесу та менеджменту 
(http://new.khntusg.com.ua/staff/gacko-anatolij-fedorovich) 

Краля Вікторія Григорівна – доцент, к.е.н., ст.викладач кафедри 

організації виробництва, бізнесу та менеджменту 
(http://new.khntusg.com.ua/staff/kralja-viktorija-grigorivna) 

 

Опис практики 

Пререквізити – «Аналіз господарської діяльності», «Методи прийняття 

управлінських рішень», «Планування і контроль на підприємстві», 

«Адміністративний менеджмент». 
Метою проходження передатестаційної практики є фахова та 

організаційно-економічна підготовка студентів для виконання 

кваліфікаційної бакалаврської роботи, а саме: ознайомлення студента з 
практичними аспектами виникнення та розвитку проблемної ситуації, яка є 

предметом дослідження при написанні роботи, збір інформаційних 

матеріалів, закріплення професійних вмінь та навичок для прийняття 

самостійних рішень у реальних виробничих умовах, виховання потреби 
систематично оновлювати свої знання та творчо їх застосовувати в 

практичній діяльності. 

Основними завданнями практики є: 
  поглиблення знання сутності питань, що є предметом дослідження, у 

тому числі і на прикладі діяльності підприємства (установи, організації), що 

виступає базою практики; 

 оволодіння практичними навичками і технологією роботи з фаху 
безпосередньо на підприємстві (в установі, організації); 

 оцінка внутрішнього і зовнішнього середовища підприємства, 

організаційної та управлінської структури, характеристика виробництва та 

зовнішньоекономічної діяльності підприємства; 
 остаточне визначення обсягу інформації для написання 

кваліфікаційної  роботи, узагальнення і систематизація зібраного фактичного 

матеріалу, формування блоку статистичних даних, додатків; 
 

У результаті виконання програми практики студенти повинні знати: 

- теорію держави і права, основи цивільного, господарського, трудового та 

інших галузей права; 
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- теоретичні основи загальнодержавної та регіональної політики, засади 

побудови структур державного управління, форми і методи державного та 

регіонального управління у практичній діяльності організації; 

- джерела пошуку кандидатів на вакантні посади в організацію та критерії їх 
відбору, правила проведення співбесіди, сучасні концепції організаційної 

поведінки та управління людськими ресурсами, методики планування та 

організації кадрової служби, ефективної активації діяльності персоналу, 

принципи та методи професійного розвитку; 
- процедуру організаційного проектування, способи ефективного 

організування групової роботи та принципи формування команд; 

- наукові підходи до планування, організування та контролю інноваційної, 
кадрової, комерційної, зовнішньоекономічної, інвестиційної, фінансової, 

операційної, маркетингової, збутової діяльності; методики управління 

проектами; 

- системи заходів щодо забезпечення стандартів якості продукції (послуг); 
- показники контролю діяльності та методи їх використання; 

- правові норми і галузеві регламентуючі нормативи з охорони праці та 

техніки безпеки; 
- фактори макро- та мікросередовища функціонування організації; 

- види, способи збору та використання інформації з метою прийняття рішень, 

планування діяльності та контролю; 

- сучасні інформаційні технології та інформаційні системи; 
- показники діяльності організації, сучасні управлінські технології;  

- інструментарій дослідження ринку, оцінювання ресурсного забезпечення, 

ризиків та ефективності бізнесу в окремих сегментах ринку; 
- способи реалізації координаційно-інтеграційної діяльності. 

вміти: 

- надати обґрунтовані пропозиції щодо формування та розроблення 

загальнодержавної та регіональної політики; 
- адмініструвати процес набору, відбору, розвитку та стимулювання 

(мотивації) персоналу; 

- створювати організації; 
- визначати, планувати та реалізовувати цілі діяльності організації та 

підрозділів; 

- розробляти системи стратегічного, поточного, та оперативного контролю 

діяльності; 
- здійснювати контроль за виконанням рішень та забезпечення виконавчої 

дисципліни х питань охорони праці, техніки безпеки та екологічної безпеки в 

організації; 

- оцінювати вплив факторів макро- та мікросередовища на функціонування 
організацій та органів влади; 

- будувати внутрішні інформаційні системи організації для збору, обробки, 

передачі інформації з метою прийняття рішень, планування діяльності та 
контролю за їх виконанням; 

- діагностувати стан організації; 



- планувати, організовувати, контролювати фінансово-економічну, 

інноваційну, кадрову, комерційну, зовнішньоекономічну, інвестиційну, 

операційну, маркетингову, збутову діяльність; оцінювати її результати для 

підготовки та реалізації управлінських рішень; 
- розробляти бізнес-плани; 

- здійснювати правове забезпечення підприємницької діяльності; 

- координувати та регулювати взаємовідносини з контактними аудиторіями. 

Результати навчання. По закінченні проходження передатестаційної 
практики студент повинен: закріпити і розширити знання, отримані в процесі 

навчання, використовуючи їх для розв’язання задач, тематика і склад яких 

погоджені з завданням на кваліфікаційну роботу; зібрати вихідні дані і 
здійснити аналітичну роботу за темою кваліфікаційної роботи. 

Програма практики формується відповідно до обраної студентом 

теми кваліфікаційної роботи бакалавра із попереднім визначенням переліку 

питань, які необхідно розглянути, та складу аналітичних розрахунків, які 
передбачається здійснити, згідно затвердженого керівником кваліфікаційної 

роботи завдання. Окрім того, програма проходження практики і зміст 

виданого завдання повинні враховувати потенційну можливість отримання 
студентом необхідної інформації на конкретному підприємстві (в установі, 

організації). 

Політика курсу – жодні форми порушення академічної доброчесності 

не толеруються. У випадку таких подій – реагування відповідно до 
Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу. 

Система оцінювання. Для проведення підсумків навчальної практики 

керівник складає графік захисту проходження практики студентами. Захист 
проходить у вигляді складання студентом заліку перед комісією у складі 

керівника практики та керівника від кафедри. Оцінюють за 100-бальною 

шкалою, згідно ЕСТS. 

 
Інформаційні ресурси 

Бібліотека ім. В.І. Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua/ 

Бібліотека ім. В.Г. Короленко. URL: http://korolenko.kharkov.com/ 
Бібліотека ХНТУСГ. URL: https://library.khntusg.com.ua/ 

Електронна бібліотека. URL: http://lib.meta.ua/ 

Студентська електронна бібліотека URL: http://www.lib.ua-ru.net/ 

Нормативно-правова база України URL: http://zakon3.rada.gov.ua/ 
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