
Про підсумки організації 

освітнього процесу

кафедр в умовах карантину 

(Covid-19): аналіз, оцінка 

ризиків, пропозиції щодо 

покращення



SWOT-аналіз організації освітнього процесу 

кафедр в умовах карантину (Covid-19)

Сильні сторони Слабкі сторони

1. Повноцінне проведення навчальних занять

з використанням дистанційних технологій.

2. Активне використання систем

Moodle-1.9 та Moodle-3.0 в навчальному 

процесі.

3. Забезпеченість дисциплін навчально-

методичними комплексами в електронному

вигляді та відкритість доступу до них.

1. Нестача безпосередньої комунікації в процесі 

навчання.

2. Послаблення виховного процесу.

3. Нерівні технічні можливості здобувачів ВО при 

отриманні освітніх послуг, що не залежать від 

університету і не можуть бути усунені, що 

відображається на якості наданих освітніх послуг, а 

відповідно, на абсолютній успішності та якісних 

показниках.

Можливості Загрози

1. Врахування умов та результатів навчання з 

використанням дистанційних технологій,

у тому числі у Moodle-1.9 та Moodle-3.0

при проведенні підсумкової атестації.

1. Негативний вплив технічного забезпечення 

здобувачів ВО, що проявився при проведенні 

модульного контролю знань та ймовірно 

відзначиться на результатах екзаменаційної сесії.

2. Значна кількість здобувачів ВО, що мають 

заборгованість за отримані освітні послуги.



Проведення лекційних занять з використанням 

платформи Google Meet



Використання платформи Google Meet під час 

лабораторних робіт і практичних занять



Перевірка звітів лабораторних робіт і практичних 

занять за допомогою додатку Google клаc



Врахування результатів навчання, отриманих за 

допомогою систем Moodle-1.9 та Moodle-3.0



Зустрічі з кураторами академічних груп



Готовність корпусів до виходу на лабораторно-

практичні заняття та захисту кваліфікаційних 

робіт здобувачів вищої освіти



Створення безпечних умов організації 

освітнього процесу



Проєкт рішення

 Інформацію проректора з НПР взяти до уваги.

 Більш активно залучати кураторів академічних груп до процесу мотивації 

студентів до навчання з використанням дистанційних технологій.

Відповідальні: директори ННІ/декан факультету, завідувачі кафедр, 

куратори академічних груп.

Термін: протягом навчального року.

 Удосконалити процес складання розкладу занять на весняний семестр. 

Відповідальні: керівник навчального відділу, директори ННІ/декан 

факультету, завідувачі кафедр.

Термін: січень-лютий 2021 року.

 Активізувати виховну роботу студентів в умовах карантинних обмежень.

Відповідальні: директори ННІ/декан факультету, завідувачі кафедр, 

куратори академічних груп.

Термін: протягом навчального року.



Дякую за увагу!


